UseNMABIANISUIWNSEIUAUAATUMADY
1399 UlEUIBNTUIUITNSHEINTUARS
UszanUauuseunl w.a. edoe

Lﬁalﬁﬁﬂulﬂmmwswsuﬁ’zgajau%unsm“wmnwﬂﬂadmﬁmﬁu W.Ab&clo
wsviwﬂmaﬁa%uaﬁnawwaqswms WAlb&go NiETUNGUINTIMIENaNINMILarIsNTUSMSAINIg
tuidleadia w.albeao iaasumsﬂwmamumLmumiﬂgiﬂﬂiumwiLLa wmwammm o U (W.f.
b&be - b&zo) suuwﬂwaaﬂﬂaaaﬂumsﬂiuLuuﬂmﬁiiuLLavmm‘Iﬂsa’la‘LumsmLuumwmmmmﬂs%
(Integrity and Transparency Assessment : ITA)

penIsuimsdusuaiiundes Satmuauleuvisnsuimmineinsyana weldidu
wlUNSUIMSSneINIYARAYRIIANTTUS AU DS fail

®. UlHBUIBATUNITIUNUDATIAIES

deaiuanpilinisusmsnuresesinsiisyandam Tnevhnsnaun afuayy
wazduaSulidlaseadrs ssuvau nsdaviinseudnssids uarn1sUsmsensridslvaenndesiu
Adevind Wusia ielsilanumuvaniunsiavesesdnsuaziiteme fiinuedessiaienisdundsunis
sdunuvemnmbsailuedng suvsiiszuunisussdiunaiiiiussavinadoslosfunaneuuny way
M muadussaurLaYdnYE U srasivasminuTinsdnsman s TnefuumnaufoR deil

0.0 NMUMULAYUIUUTIATIE1909ANT SEUUNY wazNMsivuasmuwily
denARIUIAEYIFY WusAD LATLNUNTUSUUNIUINAY NSAAY8909ANISUSSANUR U A uIED

oo Wvhunudniids m U deldidunsousnsmaisesiusenisisnes
DIANITUIM TR VAR UMDY

. uiﬂmﬂé'ﬂun'rsusiﬁ;LLa:Lwieﬁv'aqﬂa'ms

n'ﬁassmima'mw?mﬂLﬁdﬂﬁmmnsﬁﬁﬂmmw ulsvrsnmsAnden
yaansiaeBanananuianuanise audnvusiuzaiuny mugiun1sluaud nsassmuay
ﬂmLaamma’1nsf\wmLuuﬂﬁmumswmsmfmmuivmwwmmwumumnmﬂmvnﬁmmi WAZHNTIRMA
Welsinsmdoniduluetnalusda uay HAMUINZ AL URLMLY Imaumamqmsﬂgummu

©.0 AIUNIITNULNUTATISY TenN15a55M9159%01 S Ltauwﬂ’mmﬁwﬂwu
maﬂmﬂaauuﬂawsamsazymamaeﬂu Im&Jmt.uu‘lvmamnwlmnuiaﬂau 5 ‘ZJE]\'iUﬂa'lﬂiVNmJﬂ

oo M3suainsyanaiiodonassidiuminauing desusenasumasivlesves
e Uausznia . vesausemdunusvemuieay wazudwUsEduRuSlUS s audy 1aun
dinnuduaunisunasesiosdiugune Lﬁ'aa%ﬁamﬁuﬁuawﬁﬁﬁaﬂfjmwmwmG] Ifegnadivszavsnm



ey e

o.o Lwia&”’mcuvmiumi’lumsaismu,a~Lﬁanassmnﬁwﬁwahuswmiﬁ
suwwamwwaamwmm assmuazidenass Wilinsandviedivszaunsallunuiieidesiu
fumidsiiu aanmeluvonieuenmizesu dielvaunsadenassiiitanuianuanse uasduaud
aonARRIUNITAAVDIUAAZEINTIVNIS

. UlBUEAIUNITUISUASRIUIMSWEINTYAAS
fisyuumsdansteyannuiuaznisusadiulinauaunsa (Competency
Assessment) Lagn15anviuauimuIYAaINSvamienu lunseueulneusy nswmuiyaains tned
WIMSURTR Fail

a.e dnvhuavanidunsmuunuinuyeainUsenividenndewnunmudniu
warAURBINTstuN IR vBIY AN U NEIUSIINTS

amlo FavduNIaiwLIYAaaINs (Training and Development Roadmap) e
Wunseulumsiamuyerainsluusagsums

a.on @3VRBINBUNTUSEdITusUNISEuA LRz umuaeliegsruy
E-learning Lwalmﬂmﬂﬂmﬂw,maqLiauﬁmmaaﬂLumaemmuivuu

.« thszuvasaumeiisonszsumMaRamineInsyana wlfidussuuay
Wauuana (Human Resource Development System : HRDS)

& daeFulithvnsiaeue eI IBYARA (E-IDP) Fussuy
HRDS

@ ulsvedunsimungunmdin

flssuudnatainissusineg edueTyuasidds WAz AN NIRRT
uAMNg Wy adaRmainugunwuareundy afainisiuivn Tnefiuuamianisufon il

<o ININTINAUNUIMTAUENTUSTEMIYRAInsTuBIAng

<lo ININTINBNGRIVUTBYAAINTENAMETIN WazasesssulunsufURswnsuay
usmsussrvudisiu

& WlsvgiunisusufiunanisufiReu
fiszuumsusafiunamsuitRcuesabuss sastadulumuleviesy
AUEIINAMNIY Tl T,ﬂaﬁwszuuﬁ’a%ﬁ'ﬂwamiﬂﬁﬁamu (KPl) 23 Tauazantimuny naonauntg
Uszillunadannuanininiieg tnewissuuyssifiunansu juRnuilvangas diothlugmsussaWusia
vownhisnuetilsavEnmuazUsydnina Tnofluumnamsuiod deluil

&o mugulinsUssiliunamsufiRsenmsvesdisums gnineuszd wagns
Usriliunan1sujifnuvesndnnuitadulumuvdninasivagisnsmulssnianaznssuniswiinay
dusuanivug

&lo NM3UsuliunamsUURTIN15v09t 51905 gninesed uazusedliunanis
Uﬁﬂ’aqm’uaawﬁmﬁwmumsﬁaL?JulﬂmmamsﬂﬁﬁﬁmuﬁqLLauLfluﬁ'iiu

& suunsidoutuiudeuvesthswms eufufeuninaungesins-
vimsdusiua uasieumnouumuntneudmumsiadulunumasaaiite

o. ulsvwiumsdusiugusmsiesssuwaznsinuitsvesyaains
fimsdaeiunusTn Busssy wandduaddtevesynains Wedunisiloaiu
nMsauazUsengidveu laeiunsduaduuazdosiuninninisasine ieaseiausssusuivos
osrnslifuiivenunasiAnanuidesuluosdng Tnesluuamsufin woil



~ o~

nsnsauazlszngifivou lnewiunisdaaiuuazdesiuninniinisadlng eadeiuusssudufives
osrnsliiduivoniuuaziinaudeiilussdng Tneiluumeufon weil

o.0 WETRuTyvmeuneuig idadutyegradusssu BidenUfjun
Tnedaviddanduaednualidnes uasndutlagtu

plo AIUAN M Quagladerudgyuiififmuszteuite Dulumuuszana
938553U8911519115 wardeUnygfRosdnsuimsdiuduaiiumios 1198935581055 519013 N
AlATsAuTynnsgvianuiavisenasalisenusieduimmsulaesa

oo dnllATINIAUNMTdsATUANGTIN WardSesTay Saudan1sTvawg
Aeafuitievesypanns

b MsfimsauiiRIningnuesdnsuimsdusua Wmsswhumisigeuly
Auvernen zBatiendnug Amnuawnse WunaeilunisAaden

FausEnalvmsulneiaiu

Usend s Uil o 1au 5a1ny WA,

(weens1y  aula)
UIYNBIANITUIMTAIA VAN UMDY



