
การด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  
องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  อ าเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ          

 โครงการ/กิจกรรมที่ 1 : โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม วินัย การรักษาวินัย   และความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน  ส าหรับคณะผู้บริหาร                                     
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง และลูกจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ผลการด าเนินการ 
        1.  ผู้เข้าร่วมโครงการ มีจ ำนวนทั้งหมด  52  คน  คิดเป็นร้อยละ  100  ของกลุ่มเป้ำหมำย 
        2.  กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย  
             คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง ในสังกัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง 
        3.  ผลการด าเนินการตามตัวช้ีวัดและวัตถุประสงค์  

1. เพ่ือเป็นกำรปลูกฝังและสร้ำงจิตส ำนึกให้แก่ คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำง และลูกจ้ำง สังกัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง 
อ ำเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ สำมำรถน ำหลักคุณธรรม จริยธรรม มำปรับใช้ในกำรด ำเนินชีวิตและกำรปฏิบัติงำน โดยปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำม
ซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ และมีควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่ที่ตนเองได้รับ ค ำนึงถึงประโยชน์สุขของประชำชนเป็นหลัก 

2. เพ่ือเสริมสร้ำงวินัย กำรรักษำวินัยของบุคลำกรในสังกัด ในกำรปฏิบัติงำนด้วยควำมโปร่งใส สำมำรถตรวจสอบได้ 
เพ่ือป้องกันปัญหำกำรทุจริตคอรัปชั่นในหน้ำที่ 

3. เพ่ือเสริมสร้ำงให้เกิดควำมสำมัคคีภำยในองค์กร รู้จักกำรท ำงำนเป็นทีม ท ำงำนร่วมกันอย่ำงมี 
ควำมสุข มีทัศนคติที่ดีต่องำน ผู้บริหำร หัวหน้ำหน่วยงำน เพ่ือนร่วมงำน และผู้มำใช้บริกำร    
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

1. คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง น ำหลักคุณธรรมจริยธรรมมำปรับใช้ในกำร 
ด ำเนินชีวิตและกำรปฏิบัติงำน โดยปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ และมีควำมรับผิดชอบต่อหน้ำที่ที่ตนเองได้รับ ค ำนึงถึงประโยชน์สุขของประชำชน
เป็นหลัก 

2. คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง ได้มีควำมรู้ ควำมเก่ียวกับกฎหมำย 
ระเบียบเกี่ยวกับกำรรักษำวินัย และควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติงำน 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
50,000 บำท  (ห้ำหมื่นบำทถ้วน) 12,260  บำท  (หนึ่งหมื่นสองพันสองร้อยหกสิบบำทถ้วน) 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
8 กันยำยน  2566 8 กันยำยน  2566 
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การด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  
องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  อ าเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ 

 

  โครงการ/กิจกรรมที่ 2 : กิจกรรมเผยแพร่คู่มือการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันประโยชน์ทับซ้อน เพื่อป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติราชการ ส าหรับพนักงานส่วนต าบล     
พนักงานจ้าง และลูกจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ผลการด าเนินการ 

        1.  ผู้เข้าร่วมโครงการ 
             มีจ ำนวนทั้งหมด  52 คน  คิดเป็นร้อยละ  100  ของกลุ่มเป้ำหมำย 
        2.  กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย  
             คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง ในสังกัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง 
        3.  ผลการด าเนินการตามตัวช้ีวัดและวัตถุประสงค์  

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง มีมำตรกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โดยจัดท ำคู่มือกำรบริหำรจัดกำรผลประโยชน์ทับซ้อน เพ่ือป้องกันกำรทุจริตใน 
กำรปฏิบัติรำชกำรส ำหรับ เพื่อให้คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำง และพนักงำนจ้ำง สังกัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ก้ำนเหลือง อ ำเภออุทุมพรพิสัย จังหวัดศรีสะเกษ  ได้รับทรำบแนวทำงกำรปฏิบัติงำนตำมคู่มือกำรปฏิบัติงำนเพื่อป้องกันประโยชน์ทับซ้อนดังกล่ำวไปปรับใช้ในกำร
ปฏิบัติงำน เพื่อเป็นเครื่องมือก ำกับควำมประพฤติของข้ำรำชกำรให้มีควำมโปร่งใส มีมำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำนที่ชัดเจน 
 
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

- คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง มีจิตส ำนึก ค่ำนิยม และวัฒนธรรมเรื่องควำม
ซื่อสัตย์ สุจริต มุ่งม่ันท ำงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ มีคุณธรรมอันมั่นคง ส่งผลให้หน่อยงำนปลอดจำกทุจริตคอร์รัปชั่น  มุ่งสู่กำรเป็นข้ำรำชกำรท้องถิ่นไทยสะอำด 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ไม่ได้ใช้งบประมำณ ไม่ได้ใช้งบประมำณ 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
 

3  ตุลำคม  2565 
 

3  ตุลำคม  2565 
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การด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  
องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  อ าเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ 3 :  กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์  นโยบายการไม่รับของขวัญ หรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift  Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566  

ผลการด าเนินการ 

1. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีจ ำนวนทั้งหมด…52…คน คิดเป็นร้อยละ……100…….ของกลุ่มเป้ำหมำย  
2. กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำรประกอบด้วย  คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง  
3. ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์..  
    3.1 นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง  ได้ประกำศเจตนำรมณ์ตำมนโยบำยไม่รับของขวัญ (No Gift Policy)  และชี้แจงแนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts 
เพ่ือลดควำมสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทำและเป็นแนวทำงในกำรประพฤติตนทำงจริยธรรมของบุคลำกร องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง 
       
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

- คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง งดรับของขวัญของก ำนัลทุกชนิด  ในขณะ
ก่อน/หลัง  ปฏิบัติหน้ำที่ และปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรอย่ำงถูกต้อง ด้วยควำมซื่อสัตย์  โปร่งใส เป็นธรรม 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ไม่ได้ใช้งบประมำณ ไม่ได้ใช้งบประมำณ 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

10 กรกฎำคม  2566 10 กรกฎำคม  2566 
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การด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  
องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  อ าเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ 4 :  กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ภายใต้แนวคิด “Zero Tolarance” คนไทยไม่ทนต่อการ
ทุจริต   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

ผลการด าเนินการ 

1. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีจ ำนวนทั้งหมด…52…คน คิดเป็นร้อยละ……100…….ของกลุ่มเป้ำหมำย  
2. กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำรประกอบด้วย  คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง โดยจัดกิจกรรม กำร
ประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์ปชั่น  ภำยใต้แนวคิด “Zero Tolarance” คนไทยไม่ทนต่อกำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.256 
3. ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัดและวัตถุประสงค์  
    3.1 เสริมสร้ำงมำตรฐำนทำงจริยธรรมกำรประพฤติ ปฏิบัติตนของพนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และพนักงำนจ้ำงของ องค์กำร 
  
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

- คณะผู้บริหำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง งดรับของขวัญของก ำนัลทุกชนิด  ในขณะ
ก่อน/หลัง  ปฏิบัติหน้ำที่ และปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรอย่ำงถูกต้อง ด้วยควำมซื่อสัตย์  โปร่งใส เป็นธรรม 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ไม่ได้ใช้งบประมำณ - 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

10 กรกฎำคม  2566 10 กรกฎำคม  2566 
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การด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  
องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  อ าเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ 5 :  โครงการเชิดชูเกียรติพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง   
                              ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 
ผลการด าเนินการ 
        1.  ผู้เข้าร่วมโครงการ 
             มีจ ำนวนทั้งหมด  52  คน   คิดเป็นร้อยละ  100  ของกลุ่มเป้ำหมำย 
        2.  กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย  
             พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง ในสังกัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง  โดยจัด
กิจกรรมมอบเกียรติบัตร ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลต้นแบบ ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ในกำรปฏิบัติรำชกำรและให้บริกำรประชำชนดีเด่น ซึ่งได้ปฏิบัติหน้ำที่โดย 
ยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่ำงที่ดี ยกย่องเชิดชูเกียรติให้เป็นที่ประจักษ์ 
         3. ผลการด าเนนิการตามตัวช้ีวัดและวัตถุประสงค์ 

- เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติ บุคลำกรต้นแบบ ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ในกำรปฏิบัติรำชกำรและให้บริกำรประชำชนดีเด่น    
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

-  บุคลำกรเกิดควำมภำคภูมิใจที่ได้รับกำรยกย่องเชิดชูเกียรติ และหน่วยงำนมีบุคลำกรต้นแบบในกำรปฏิบัติหน้ำที่ โดยยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรม  

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ไม่มีงบประมำณ ไม่มีงบประมำณ 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
24 กุมภำพันธ์  2566 30 กันยำยน  2566 
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การด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  
องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  อ าเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ 6 :  กิจกรรมเผยแพร่คู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เพื่อป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติราชการส าหรับ คณะผู้บริหาร  
                              พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 
ผลการด าเนินการ 
        1.  ผู้เข้าร่วมโครงการ 
             มีจ ำนวนทั้งหมด  52  คน   คิดเป็นร้อยละ  100  ของกลุ่มเป้ำหมำย 
        2.  กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย  
             คณะผู้บริหำร  พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง ในสังกัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง  โดย
โดยจัดกิจกรรม เผยแพร่คู่มือกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  
       
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

- องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง  มีมำตรกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน โดยได้จัดท ำคู่มือคู่มือกำรป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เพ่ือป้องกันกำรทุจริต
ในกำรปฏิบัติรำชกำรส ำหรับ คณะผู้บริหำร  พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง ในสังกัด องค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลก้ำนเหลือง ได้รับทรำบแนวทำงกำรปฏิบัติงำนตำมคู่มือกำรบริหำรจัดกำรผลประโยชน์ทับซ้อนดังกล่ำวไปปรับใช้ในกำรปฏิบัติงำน เพื่อเป็นเครื่องมือก ำกับควำม
ประพฤติของข้ำรำชกำรให้มีควำมโปร่งใส มีมำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำนทีช่ัดเจน 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ไม่มีงบประมำณ ไม่มีงบประมำณ 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
10 กรกฎำคม 2566  10 กรกฎำคม 2566 
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การด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  
องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  อ าเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ 

โครงการ/กิจกรรมที่ 7 :  กิจกรรมเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์กิจกรรม ผลงาน ขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง ให้ประชาชนรับทราบ  
                               งบประมาณ  พ.ศ.2566 
ผลการด าเนินการ 
        1.  ผู้เข้าร่วมโครงการ 
             มีจ ำนวนทั้งหมด  100  คน   คิดเป็นร้อยละ  100  ของกลุ่มเป้ำหมำย 
        2.  กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย  
             - คณะผู้บริหำร  พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง ในสังกัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง  
และประชำชน 
        3.  ผลการด าเนินการตามตัวช้ีวัดและวัตถุประสงค์  
             3.1 บุคลำกรในสังกัด ส ำนักปลัด กองคลัง กองช่ำง กองกำรศึกษำฯ และกองสวัสดิกำรสังคม ได้จัดท ำข้อมูล ผลงำน ในกำรด ำเนินกิจกรรมต่ำงๆในภำรกิจ
งำนของตนเองให้เป็นปัจจุบัน 
             3.2  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง ได้ประชำสัมพันธ์ กิจกรรม ข้อมูลข่ำวสำร ทุกภำรกิจงำน ผ่ำนเว็ปไซต์  www.kanluang-ssk.go.th , Line , 
Facebook  (องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง)  หนังสือประชำสัมพันธ์  บอร์ดประชำสัมพันธ์ ให้ประชำชนได้ทรำบอย่ำงทั่วถึง     
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

- บุคลำกรในหน่วยงำน  ทรำบถึผลงำน กำรด ำเนินกิจกรรม/โครงกำรต่ำงๆ  
- ประชำชนผู้รับบริกำร  ทั้งภำยในและภำยนอกพ้ืนที่ต ำบลก้ำนเหลือง  ทรำบถึงผลงำน กำรด ำเนินกิจกรรม /โครงกำรต่ำงๆ ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล-

ก้ำนเหลือง 
งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ไม่มีงบประมำณ ไม่มีงบประมำณ 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

1  ตุลำคม 2565  30 กันยำยน  2566 

 

http://www.kanluang-ssk.go.th/
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การด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  
องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  อ าเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ 

โครงการ/กิจกรรมที ่8 :  กิจกรรม จัดท าและเผยแพร่ ช่องทางการติดต่อ สอบถามข้อมูล ขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง ให้ประชาชนรับทราบ  
 
ผลการด าเนินการ 
        1.  ผู้เข้าร่วมโครงการ 
             มีจ ำนวนทั้งหมด  100 คน   คิดเป็นร้อยละ  100  ของกลุ่มเป้ำหมำย 
        2.  กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย  
             - คณะผู้บริหำร  พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง ในสังกัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง  
และประชำชน 
        3.  ผลการด าเนินการตามตัวช้ีวัดและวัตถุประสงค์  
             3.1 แต่งตั้งเจ้ำหน้ำที่รับผิดชอบศูนย์ข้อมูลข่ำวสำร ตอบข้อซักถำมทุกกอง/ส ำนัก มีช่องทำงในกำรตอบข้อซักถำม ผ่ำนช่องทำง www.kanluang-ssk.go.th  
และเบอร์โทรศัพท์ อบต.ก้ำนเหลือง 
             3.2  มีกำรประชำสัมพันธ์เผยแพร่ของทำงในจุดที่บุคคลภำยนอกสำมำรถสังเกตเห็นได้  ให้ประชำชนทรำบอย่ำงทั่วถึง 
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

- ประชำชนผู้รับบริกำร  ทั้งภำยในและภำยนอกพ้ืนที่ต ำบลก้ำนเหลือง  ทรำบถึงช่องทำงกำรติดต่อ สอบถำมข้อมูล และมีเจ้ำหน้ำที่ชี้แจงตอบค ำถำม เมื่อมี
ข้อสังสัยเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำน ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ไม่มีงบประมำณ ไม่มีงบประมำณ 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
1  ตุลำคม 2565  30 กันยำยน  2566 

 
 
 
 

http://www.kanluang-ssk.go.th/
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การด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  
องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  อ าเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ 

โครงการ/กิจกรรมที ่9 :  กิจกรรม การจัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง พร้อมทั้งเผยแพร่กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ 
 
ผลการด าเนินการ 
        1.  ผู้เข้าร่วมโครงการ 
             มีจ ำนวนทั้งหมด  52 คน   คิดเป็นร้อยละ  100  ของกลุ่มเป้ำหมำย 
        2.  กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย  
             - คณะผู้บริหำร  พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง ในสังกัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง   
        3.  ผลการด าเนินการตามตัวช้ีวัดและวัตถุประสงค์  
             3.1 งำนพัสดุ กองคลัง จัดท ำแผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและชี้แจงให้บุคลำกรทรำบแผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปี ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง 
             3.2 งำนพัสดุ กองคลัง เผยแพร่ให้บุคลำกรในหน่วยงำนได้รับทรำบอย่ำงทั่วถึงผ่ำนช่องทำงสื่อสำรต่ำงๆ เช่น เว็ปไซต์ อบต.ก้ำนเหลือง www.kanluang-ssk.go.th 
บอร์ดประชำสัมพันธ์ ของ อบต.ก้ำนเหลือง 
ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

        - คณะผู้บริหำร  พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนครูองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ลูกจ้ำงประจ ำ และพนักงำนจ้ำง ในสังกัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก้ำนเหลือง  
รับทรำบแผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปี และรำยงำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและเปิดเผยข้อมูลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง/จัดหำพัสดุรำยเดือน/รำยปี 

 
งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ไม่มีงบประมำณ ไม่มีงบประมำณ 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

1  ตุลำคม 2565  30 กันยำยน  2566 

 
 
 

http://www.kanluang-ssk.go.th/

