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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลก้านเหลือง

เรื่อง  ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๓
(ปรับปรุงครั้งที่  ๒/๒๕๖๒)
**************************

ตามที่คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดศรีสะเกษ  ได้มีมติเมื่อคราวประชุม ครั้งที่ ๘/
๒๕๖๓ เมื่อวันที่ ๒๖ สิงหาคม  ๒๕๖๒ มีมติเห็นชอบให้องค์การบริหารส่วนตำบลก้านเหลือง ดำเนินการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๓ (ปรับปรุงครั้งที่ ๒/๒๕๖๒)  ให้เป็นไปตามมติที่ประชุม นั้น 
ดังนั้น   เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลก้านเหลือง    นำแผนอัตรากำลัง  ๓  ปี    ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๓ (ปรับปรุงครั้งที่ ๒/๒๕๖๒) ได้นำไปใช้เป็นเครื่องมือในการวางแผนอัตรากำลังคน  พัฒนากำลังคนให้สามารถดำเนินการตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลก้านเหลือง ได้สำเร็จบรรลุตามวัตถุประสงค์ จึงขอประกาศปรับปรุงแผนอัตรากำลัง ๓ ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๓ (ปรับปรุงครั้งที่ ๒/๒๕๖๒) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ ณ วันที่  ๒๙ เดือน สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๓
                                               ( นายประสิทธิ์   สีสด )

                                    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลก้านเหลือง

	                     ส่วนราชการ
	กรอบอัตรา
กำลังเดิม
	กรอบอัตรากำลังใหม่
	หมายเหตุ

	
	
	2561
	2562
	2563
	

	ปลัด อบต. (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นักวิชาการตรวจสอบภายใน
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	สำนักงานปลัด
	
	
	
	
	

	หัวหน้าสำนักปลัด อบต. (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นักจัดการงานทั่วไป  (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นักทรัพยากรบุคคล  (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นักวิชาการสาธารณสุข (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	-
	1
	1
	1
	  กำหนดตำแหน่งเพิ่ม 
ตามมติ ก.อบต.จังหวัดศรีสะเกษ

 (ครั้งที่ 8/2562)

	ลูกจ้างประจำ  (ถ่ายโอนจาก รพช.)
	
	
	
	
	

	พนักงานขับรถยนต์ 
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
	
	
	
	
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน 
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	พนักงานดับเพลิง
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	
	

	คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นักการภารโรง
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	พนักงานขับรถยนต์
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	ยาม
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	กองคลัง
	
	
	
	
	

	ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นักวิชาการเงินและบัญชี  (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นักวิชาการพัสดุ  (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
	
	
	
	
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	
	

	พนักงานจดมาตรวัดน้ำ
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	พนักงานจดมาตรวัดน้ำ
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	ส่วนราชการ
	 กรอบอัตรา
กำลังเดิม
	กรอบอัตรากำลังใหม่
	หมายเหตุ

	
	
	2561
	2562
	2563
	

	กองช่าง
	
	
	
	
	

	ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นายช่างโยธา  (ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
	
	
	
	
	

	ผู้ช่วยนายช่างโยธา
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	
	

	พนักงานผลิตน้ำประปา
	2
	2
	2
	2
	(ว่าง)

	คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	คนงานทั่วไป
	2
	2
	2
	2
	มีคนครอง

	พนักงานขับรถยนต์ (รถบรรทุกน้ำ)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	กองการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม
	
	
	
	
	

	ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นักวิชาการศึกษา  (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	ครู  อันดับ คศ.2
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	ครู  อันดับ คศ.1
	4
	4
	4
	4
	มีคนครอง

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
	
	
	
	
	

	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ)
	2
	2
	2
	2
	มีคนครอง

	ผู้ช่วยนักสันทนาการ
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	
	

	ผู้ดูแลเด็ก
	2
	2
	2
	2
	มีคนครอง

	กองสวัสดิการสังคม
	
	
	
	
	

	ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	นักพัฒนาชุมชน  (ปฏิบัติการ/ชำนาญการ)
	1
	1
	1
	1
	มีคนครอง

	คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	(ว่าง)

	รวม
	55
	56
	56
	56
	



ลงชื่อ

      
                       (นายประสิทธิ์  สีสด)
           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลก้านเหลือง

          

กรอบอัตรากำลัง  3 ปี


   ของพนักงานส่วนตำบล พนักงานครูส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561–2563  


(ปรับปรุงครั้งที่ 2/2562)


องค์การบริหารส่วนตำบลก้านเหลือง  อำเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ
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