
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง 
เรื่อง ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง 
************************** 

   ตาม หนังสือส านักงาน ป.ป.ช. ที่ ปช. 00๐๔/ว ๐๐๑๙ ลงวันที่ ๒๐ มีนาคม 25๖๐ เรื่อง 
การจัดท าแผนป้องปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามแนวทางการด าเนิน
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น Integrity and 
Transparency Assessment (ITA) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ระยะที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔  ประกอบกับ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติได้ท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับกระทรวงมหาดไทย โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
Integrity and Transparency Assessment (ITA) เมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2558  โดยทางส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  เสนอการบูรณาการเครื่องมือการประเมินคุณธรรม
การด าเนินงาน (Integrity Assessment) และดัชนีวัดความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐของส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ๔ ปี     
(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานใน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์        
จึงประกาศใช้แผนปฏิบัติการดังกล่าวรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้  
 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  
 

    ประกาศ ณ วันที่  ๒๔ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  
 

 

(นายประสิทธ์ิ   สสีด) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง 

 

 

 

 

 

 

 



ส่วนที่ ๒ 
 
 
 

๑. แผนปฏิบัติการป้องกนัการทุจริต ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  มีรายละเอียดกรอบการ
จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ( ภาพรวม )  แยกเป็นรายมิติได้ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 



-๗- 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี  
(พ.ศ.2561 - 2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง อ าเภออุทุมพรพิสัย  จังหวัดศรีสะเกษ 
 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมิติ 

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 
2561 

ปี  
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ปี  
2563 
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2564 

หมาย
เหต ุ

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
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(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

1. การสร้างสังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจรติ 

1.1 สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการ
ฝ่ายการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และ
ฝ่ายประจ าขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1.1.1 สร้างจิตส านึกและตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าท่ีให้
บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่น ประกอบด้วย 

โครงการ :  การบริหารงานตามหลักธรรมภิบาล 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 

- ปฏิบัติหน้าท่ีโดยมคีวามรับผิดชอบต่อคุณภาพงาน ปริมาณงาน
และผลสัมฤทธ์ิของงาน(MOU) 

- ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความถูกต้อง เปน็ธรรมและถูกระเบียบกฎหมาย 
- ปฏิบัติหน้าท่ีรบัผิดชอบของตนอยา่งเป็นธรรม มคีวามซื่อสัตย์

สุจรติค านึงถึงประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่นและ
ประเทศชาต ิ

- ปฏิบัติงานโดยมุ่งผลสมัฤทธ์ิของงาน มีมาตรฐาน โปร่งใสและ
ตรวจสอบได ้

- ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่หรืออ านาจหน้าท่ีในการแสวงหาประโยชน์แก่
ตนหรือบุคคลใกล้ชิด 

- ความเชื่อมั่นของบุคลากรในหน่วยงานต่องานและบรรยากาศใน
การท างาน 
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ส่วนที่ ๒ 
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1. การสร้างสังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจรติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการ
ฝ่ายการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และ
ฝ่ายประจ าขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

- ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความกระตือรือรน้ เต็มใจ รวดเร็ว 
- มีความพร้อมในการปฏิบตัิงานตามภาระหน้าที ่
- มีการถ่ายทอดพฤติกรรมการท างานท่ีดีมีคุณธรรมซื่อสัตย์สุจริต

ภายในหน่วยงานให้แก่กัน 
- มีมาตรการในการแสดงความรับผดิชอบของเจ้าหน้าท่ี , ผู้บริหาร

ท้องถิ่น เมื่อมีการปฏิบัตหิน้าท่ี ท าให้เกิดความเสียหายอัน
เนื่องจากการท างานท่ีผิดพลาด 

- มีมาตรการในการแสดงความรับผดิชอบของเจ้าหน้าท่ี , ผู้บริหาร
ท้องถิ่น เมื่อมีการปฏิบัตหิน้าท่ีท าให้เกิดความเสียหายอันเนื่องจาก
การท างานท่ีผิดพลาด 

1.1.2 สร้างจิตส านึกและตระหนักในการประพฤติตามประมวลจริยธรรม 
โครงการ :  ส่งเสริมส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การ
บริหารส่วนต าบลก้านเหลือง 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี   

- ก าหนด พัฒนา ปรับปรุงมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ทางวิชาชีพและมีการประกาศใช้อย่างจริงจัง 

- ปฏิบัติหน้าท่ีโดยยดึหลักมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ทางวิชาชีพ 

1.1.3 สร้างจิตส านึกและความตระหนักที่จะไม่กระท าการอันเป็นการขัดกัน
แห่งผลประโยชน์หรือการมีผลประโยชน์ทับซ้อนประกอบด้วย 

โครงการ/กจิกรรม  : มีการให้ความรู้ เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงาน
ส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
มาตรการ : จัดท าคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
           - มีการวิเคราะห์ความเสีย่งเกี่ยวกับการปฏิบตัิงานท่ีอาจเกดิ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
           - มีการให้ความรู้ความเขา้ใจเกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
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1. การสร้างสังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจรติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. การสร้างสังคมไม่ทนต่อ
การทุจริต 

1.1 สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ
การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการ
ฝ่ายการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และ
ฝ่ายประจ าขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
1.2 การสร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วน
ในท้องถิ่น 

   - เปิดโอกาสให้บุคลากรในองค์กรมีส่วนร่วมในการพัฒนาและปรบัปรุงนโยบาย
และกระบวนการจดัการผลประโยชน์ทับซ้อน 
    - มีการจัดท าคูม่ือเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
    - มีการปรับปรุงขั้นตอน แนวทางการปฏิบัติงานหรือระเบียบเพื่อป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
    - มีการรายงานผล และข้อเสนอแนะในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
    - การใช้แอพพลิเคช่ัน กฎหมาย ป.ป.ช.มาตรา 100 และ 103 เป็น
เครื่องมือในการสร้างเสริมองค์ความรู้เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในองค์กร 
โดยส่ ง เสริ ม ให้บุ คลากรทดสอบเพื่ อวั ดความ เข้ า ใจ ในแอพพลิ เค ช่ัน  
เพื่อตระหนักในการด ารงตนตามอ านาจหน้าท่ีและกรอบของกฎหมาย 
1.2.1 สร้างจิตส านึกและตระหนักในการต่อต้านการทุจริต ประกอบด้วย 
โครงการ : อันเนื่องมาจากพระราชด าร ิ
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
        -  สร้างค่านิยม สังคมคณุธรรมต้านการทุจริต  
1.2.2 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการรกัษาประโยชน์สาธารณะ
ประกอบด้วย 
        - โครงการจดัท าแผนที่ภาษีและทะเบยีนทรัพยส์ิน 
        - โครงการเพิม่ประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษ ี
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
      - เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี ค่าธรรมเนยีม 
      - พัฒนาจิตส านึกสาธารณะ 
1.2.3 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงประกอบด้วย 
      1)  โครงการส่งเสรมิสนับสนนุกิจกรรมหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพยีงต าบล
ก้านเหลือง 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
      - ขับเคลื่อนการด าเนินงานใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจ าวัน 
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1.การสร้างสังคมที่ไม่ทน
ต่อการทุจรติ 
 
 
 
 

 

1.3 สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนักแกเ่ด็กและเยาวชน 

1.3.1 สร้างจิตส านึกและตระหนักในความซ่ือสัตย์สุจริต 
โครงการ : โครงการส่งเสริมคณุธรรมและจรยิธรรมส าหรับเด็กนักเรยีน 
กิจกรรม:  - กิจกรรมเล่านิทานธรรม 
             - กิจกรรมคนดีมีความซื่อสัตย ์
วัตถุประสงค์:  เพื่อให้กลุ่มเป้าหมาย มีจิตส านึกและตระหนักในความซื่อสัตย์
สุจรติ มีจิตสาธารณะ และต่อต้านการทุจริต 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
        -  น าหลักสตูรลูกเสือช่อสะอาดไปใช้ในสถานศึกษาสังกัดขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
        -  น าหลักสตูรโตไปไมโ่กงหรือหลักสูตรอื่นที่เหมาะสมมาปรับใช้ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กหรือสถานศึกษาในสังกัดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
        -  ค่ายเยาวชนคุณธรรม/โครงการอื่น ๆ ที่มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้าง
จิตส านึกและความตระหนักในความซื่อสัตย์สุจริต 
1.3.2 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริต 
กิจกรรม : รณรงค์ประชาสัมพันธ์เผยแพร่การต่อต้านการทุจรติ โดยผ่านสื่อ 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
      - โครงการอื่นๆ ท่ีมีวัตถุประสงค์สรา้งจิตส านึกและความตระหนักในการ     
         ต่อต้านการทุจริต 
       - เสรมิประสบการณ์ ลดเวลาเรียนเพิม่เวลารู้ 
1.3.3 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในจิตสาธารณะ 
กิจกรรม : บ าเพ็ญสาธารณะประโยชน์เนื่องในวันส าคัญต่างๆ 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
      -  สร้างจิตส านึกและความตระหนักให้มีจติสาธารณะ     
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2. การบริหารราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ านงทางการเมือง
ในการต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร 

กิจกรรม:  โครงการ/กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริต ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
       -  ผู้บริหารประกาศนโยบายเจตจ านงต่อการทุจริตของผูบ้ริหาร และ
ก าหนดนโยบาย มาตรการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาหน่วยงานรวมถึงสนบัสนุน 
การด าเนินการเพื่อให้เกิดความโปร่งใส/ซื่อสัตยต์รวจสอบไดภ้ายในหน่วยงาน 

- - - -  

2. การบริหารราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัตริาชการ 

2.2.1 สร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามหลักคุณธรรม
ทั้งในเรื่องการบรรจุ แต่งต้ัง โยกย้าย โอน เลื่อนต าแหน่ง/เงินเดือนและการ
มอบหมายงาน 
โครงการ/กจิกรรม :1. การสร้างความโปร่งใสในการปฏิบตัิงานบรหิารงานบุคคล 
กิจกรรม : 2. สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 
มาตรการ : 3. ออกค าสั่งมอบหมายของนายก อบต. , ปลัด อบต. ,  
                 หัวหน้าส่วนราชการ 
ซ่ึงครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
 - ด าเนินงานโดยปฏบิัติตามกฎหมาย กฎ ระเบียบเป็นอย่างด ี
 - การรวมกลุ่มของเจา้หน้าท่ีในหน่วยงานเพื่อการบริหารงานท่ีโปรง่ใส 
 - การได้รับค าสั่งที่ไม่เป็นธรรม โดยไมม่ีสาเหตุอันควร 
 - การได้รับการร้องขอ/สั่งการด้วยวาจาขอผู้บังคับบัญชาให้ท างานส่วนตัวท่ีมิใช่
งานราชการอย่างไมเ่หมาะสม 
 - การรับรู้ถึงผลเสยีจาการไม่ปฏิบตัิตามค าสั่งที่ไมเ่หมาะสม 
 - การรับรู้ต่อการรับเงินพิเศษ เรีย่ไร ขอบริจาค หรือประโยชน์อื่นใดแก่ จนท. 
 - ธรรมเนียมปฏิบัติในการรับเงินพิเศษ เรี่ยไร ขอบริจาค หรือประโยชน์ 
อื่นใดแก่เจ้าหน้าท่ี 
 - การเอื้อประโยชน/์เลือกปฏิบัตติ่อประชาชน   
 - ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างไมเ่ป็นธรรม ใช้ต าแหน่งหน้าที่ในทางมิชอบเพื่อประโยชน
ส่วนตนและพวกพ้อง 
 - การให้สินบน เงินพิเศษ ความบนัเทิง หรือประโยชนอื่นใดแก่เจ้าหน้าท่ี 
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2. การบริหารราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัตริาชการ 

2.2.2 การสร้างความโปร่งใสในการบริหารการเงิน งบประมาณ การจัดหา
พัสดุ การใช้ประโยชน์ในทรัพย์สินของทางราชการ โดยยึดถือและปฏิบัติให้
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม : ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี
โครงการ/กจิกรรม : การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสด ุ
โครงการ/กจิกรรม : สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายงบประมาณ 
โครงการ/กจิกรรม : การแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจดัซื้อ-จัดจ้างให้สาธารณะ
ชนทราบ 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
    - การใช้จ่ายงบประมาณทีไ่มส่มควรผดิวัตถุประสงค์ ไม่มีประสิทธิภาพ 
    - การใช้จ่ายเงินเพื่อส่งเสริมธรุกิจของตน/พวกพ้อง 
    - การรับรูเ้กี่ยวกับการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานไมเ่หมาะสมหรือ 
มากเกินความจ าเป็น ผดิวัตถุประสงค์ ไม่มีประสิทธิภาพ 
   -  การพัฒนาแผนและกระบวนการการจดัซื้อ- จัดจ้าง 
    - การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจดัจ้าง และน าผลการวเิคราะห์มาปรบัปรุงการ
จัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณถัดไป 
    - การเปิดเผยข้อมลูการจัดซื้อ - จัดจ้างรายโครงการใหส้าธารณะชนทราบ 
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2. การบริหารราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัตริาชการ 

2.2.3 การสร้างความโปร่งใสในการบรกิารสาธารณะ/บริการประชาชน
เพ่ือให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏิบัติ  โดย
ให้ความส าคัญดังน้ี 
โครงการ : ๑.โครงการจ้างเหมาประเมินความพึงพอใจของประชาชน 
กิจกรรม : ๒.การใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 
             ๓. มาตรการยกระดับคณุภาพบริการประชาชน 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
       -  แนวทางปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงาน 
       -  จัดให้มีคู่มืออ านวยความสะดวกแก่ประชาชนในการใช้บริการราชการ
ส่วนท้องถิ่น 
      -  ปฏิบัติงานตามระเบียบขั้นตอน เป็นมาตรฐาน ยึดหลักความถูกต้อง 
      -  การให้บริการโดยไม่เลือกปฏิบัต ิ
      -  บริหารจัดการที่ยุติธรรมและตรงไปตรงมาในการให้บริการ 
      -  ใช้เทคโนโลยีเพื่อให้เป็นมาตรฐาน โปร่งใส มีประสิทธิภาพ 
      -  แสดงขั้นตอน ระยะเวลา  อัตราค่าบริการอย่างชัดเจน 
      -  ให้บริการตามล าดับก่อน-หลัง       
      -  ให้บริการแล้วเสร็จในระยะเวลาที่เหมาะสม 
      -  ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ  
      - ร้อยละความพึงพอใจของผูร้ับบริการ 
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2. การบริหารราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

2.3 มาตรการใช้ดุลยพินิจและใช้
อ านาจหน้าที่ตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี

2.3.1  มีการจัดท าแผนภูมิขั้นตอนและระยะเวลาด าเนินการเกี่ยวกับการ
บริการประชาชนในแต่ละขั้นตอน เปิดเผย ณ  ส านักงานและในระบบ
เครือข่ายสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง ประกอบด้วย 
กิจกรรม : การลดขั้นตอนการปฏบิัติงาน 
โครงการ : การลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
      -  เปิดเผยขั้นตอนและมาตรฐาน ระยะเวลาให้บริการอย่างชัดเจน 
      -  การให้ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการและมาตรฐานการให้บริการ 
      -  แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับวิธีการและมาตรฐานที่ใช้ให้บริการ 
2.3.2  มีการกระจายอ านาจตัดสินใจเกี่ยวกับการสั่ง  อนุญาต อนุมัติ  ปฏิบัติ
ราชการแทนหรือการด าเนินการอื่นใดของผู้มีอ านาจในองค์การบริหารส่วน
ต าบลก้านเหลือง ประกอบด้วย 
มาตรการ : การมอบอ านาจ อนุมตัิ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติ
ราชการ 
มาตรการ : การมอบอ านาจของนายก 
มาตรการ : การมอบอ านาจเจ้าพนักงานท้องถิ่นตามพระราชบัญญตัิควบคุม
อาคาร 
มาตรการ : ออกค าสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบล และหัวหน้าส่วนราชการ 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
      -  การให้ข้อมูลความรับผิดชอบและผู้ปฏิบัติงานออย่างชัดเจน 
      -  ปฏิบัติงานโดยใช้อ านาจหน้าท่ีโดยธรรมและกฎหมาย 
      -  ปฏิบัติหน้าท่ีโดยด าเนินการตามขั้นตอนอย่างถูกต้อง ไม่ผดิพลาด 
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2. การบริหารราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน
บุคคลในการด าเนินกิจการ ความ
ประพฤติปฏบิัติตนใหเ้ป็นที่
ประจักษ ์

2.4.1  ยกย่องเชิดชูเกียรติที่มีความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจรยิธรรม 
ประกอบด้วยโครงการ ดังน้ี 
  โครงการ/กิจกรรม : ยกย่องผู้มีคุณธรรมและจรยิธรรมในการปฏบิัติราชการ
และให้บริการประชาชนดีเด่น 
ซ่ึงครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
     - ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคลทีม่ีความซื่อสตัย์ สจุริต มีคุณธรรม จริยธรรม 
2.4.2  ยกย่องเชิดชูเกียรติทีห่น่วยงาน/บุคคลทีใ่ห้ความช่วยเหลือกิจการ
สาธารณะขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง  ประกอบด้วย 
  โครงการ/กิจกรรม :  ยกย่องเชิดชูเกียรตผิู้ท าคณุประโยชน์หรือเข้าร่วม
กิจกรรมสาธารณะขององค์การบรหิารส่วนต าบลก้านเหลือง 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
      -  ยกย่องเชิดชูเกียรติแก่บุคคล ผู้ท าคณุประโยชน์หรือเข้าร่วมกจิกรรม 
         สาธารณะของท้องถิ่น       
2.4.3  ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ด ารงตนตามหลักเศรษฐกจิพอเพียง 
ประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม : เชิดชูเกียรตปิระชาชนผู้ด ารงตนตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
      - ยกย่องเชดิชูเกียรติบุคคลที่ด ารงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพยีง 
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2. การบริหารราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

2.5  มาตรการจัดการในกรณีได้
ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบ
พบการทุจริต 

2.5.1  ด าเนินการให้มีข้อตกลงระหว่างบุคลากรในองค์กรได้ปฏิบัติหน้าท่ี
ราชการด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต  มีคุณธรรมจริยธรรมและบริหารราชการ
กิจการบ้านเมืองที่ดี  ประกอบด้วยดังน้ี 
มาตรการ :  จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
กิจกรรม : การจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล
ก้านเหลือง 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
 - มิให้มีการเรยีกรับเงินพิเศษ เรี่ยไร ขอรับบรจิาค  หรือร้องขอให้ผู้ใช้บริการพา
ไปสถานที่บันเทิงรวมถึงร้องขอสิ่งอ านวยความสะดวกหรือประโยชน์อื่นใด เพ่ือ
แลกเปลีย่นกับการให้บริการตามอ านาจหน้าท่ี 
 - มิให้เจ้าหน้าที่ท่ีให้บริการเอื้อประโยชน์หรือเลือกปฏิบัติต่อผู้ใช้บริการบางคน
เนื่องจากมีความสัมพันธ์ส่วนตัว 
 - มิให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัตหิน้าท่ีอย่างไม่เป็นธรรมหรือมีการให้ความช่วยเหลือเป็น
พิเศษแก่บุคคลอื่นเพื่อประโยชน์ตอบแทนส าหรับตนเองและพวกพ้องหรือบุคคล
อืน่ 
2.5.2  ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ จังหวัด อ าเภอท่ีได้ด าเนินการ
ตามอ านาจหน้าท่ีเพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติราชการของ 
อปท. ประกอบด้วยดังน้ี 
กิจกรรม : ๑.แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 
กิจกรรม :  ๒.ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ไดด้ าเนินการตามอ านาจ
หน้าท่ี เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการองค์การบริหารส่วน
ต าบล 
มาตรการ : ๓. ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กร
อิสระ 
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2. การบริหารราชการเพื่อ
ป้องกันการทุจริต 

 
 
 
2.5  มาตรการจัดการในกรณีได้
ทราบ หรือรับแจ้ง หรือตรวจสอบ
พบการทุจริต 

ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
      -  มีแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
      -  รับการประเมิน ตรวจสอบจากหน่วยงานก ากับดูแล 
2.5.3  ด าเนินการให้มีเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย 
กรณีมีเรือ่งร้องเรียนกล่าวหาบุคลากรใน อปท. ที่ปฏิบัติราชการตามอ านาจ
หน้าท่ีโดยมิชอบประกอบด้วย 
มาตรการ : ด าเนินการเกี่ยวกับเรือ่งร้องเรียน กรณมีีบุคคลภายนอกหรือ
ประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลือง ว่าทุจริต
และปฏิบตัิราชการตามอ านาจหนา้ที่โดยมิชอบ 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
      - มีกระบวนการที่เหมาะสมในการลงโทษผู้กระท าผิดการทุจริต 
      -  มีขั้นตอนการลงโทษผู้กระท าผิดอย่างเหมาะสม 
      -  ติดตาม ตรวจสอบผู้กระท าผิดการทุจริตอย่างมีประสิทธิภาพ 
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โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี 

2561 
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2562 
ปี  
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ปี  

2564 
หมาย
เหตุ 

งบ 
ประมาณ 
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งบ 
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(บาท) 
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(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
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3. การส่งเสริมบทบาทและ
การมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

3.1 จดัให้มีการเผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสารในช่องทางที่เป็นการ
อ านวยความสะดวกแก่ประชาชน
ได้มสี่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการตามอ านาจหน้าท่ีของ 
อปท.ได้ทุกขั้นตอน 

3.1.1  จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารตามกฎหมายว่าด้วยข้อมลูข่าวสารของทาง
ราชการประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม :  อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมลูข่าวสารของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๔๐ 
โครงการ/กจิกรรม : อุดหนุนศูนยข์้อมูลข่าวสารการจดัซื้อหรือการจา้งของ
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
   -  ให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้อง ไม่บิดเบอืนข้อเท็จจริง  
   -  มีสื่อประชาสัมพันธ์ ณ ท่ีท าการของหน่วยงาน 
   -  มีสื่อประชาสัมพันธ์เผยแพรบ่ทบาทหน้าท่ี 
   -  มีการเผยแพร่ข้อมลูการด าเนนิงานตามบทบาทภารกิจอย่างชัดเจน ถูกต้อง 
ครบถ้วน และเป็นปัจจุบันเว็บไซตข์องหน่วยงานและสื่ออ่ืน 
   -  มีเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานให้บริการข้อมลูตลอดเวลาการท าการของ
หน่วยงาน  
3.1.2  มีการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล การบริหาร
งบประมาณ การเงิน  การจัดหาพัสดุ  การค านวณราคากลาง รายงานผลการ
ปฏิบัติงานที่ อปท.ต้องเผยแพร่ให้ประชาชนทราบประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม :๑. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ส าคัญและหลากหลาย 
โครงการ/กจิกรรม :๒. การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่ด้านการเงิน การคลัง พัสดุ 
และทรัพยส์ินขององค์การบริหารส่วนต าบล และการรับเรื่องร้องเรยีนเกี่ยวกับ
การเงินการคลัง 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    -  การประกาศเผยแพร่แผนจดัหาพัสดหุรือการจัดซื้อจดัจ้าง 
    -  การเปิดเผยข้อมลูผลการจดัซื้อจัดจ้างให้ประชาชนทราบ 
    -  การเข้าถึงข้อมูลของประชาชน ของหน่วยงาน 
    -  ผลการประเมินการรับรู้และการเข้าถึงข้อมูลภาคประชาชน 
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โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 
2561 

ปี  
2562 

ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมาย
เหตุ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

3. การส่งเสริมบทบาทและ
การมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

3.1 จดัให้มีการเผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสารในช่องทางที่เป็นการ
อ านวยความสะดวกแก่ประชาชน
ได้มสี่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการตามอ านาจหน้าท่ีของ 
อปท.ได้ทุกขั้นตอน 

3.1.3 มกีารปิดประกาศ เผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่เป็น
ประโยชน์กับการมสี่วนร่วมตรวจสอบของประชาชนประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ : จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ เช่น แผ่นพับ วารสาร
เป็นต้น 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ : จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร
ขององค์การบริหารส่วนต าบลกา้นเหลือง เช่น เว็บไซด์หน่วยงาน บอร์ด
ประชาสมัพันธ์ที่องค์การบริหารสว่นต าบลและตามหมู่บ้าน เป็นต้น 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    -  เผยแพร่ข้อมลูการให้บริการต่าง ๆ กฎเกณฑ์ ระเบียบกฎหมาย ข้อบังคับ
และสถานท่ีให้บริการอยา่งชัดเจน 
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 3.2  การรับฟังความคดิเห็น  การ
รับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/
ร้องทุกข์ของประชาชน 

3.2.1 มกีระบวนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในการด าเนินกิจการ
ตามอ านาจหน้าท่ีของ อปท. โดยเฉพาะการด าเนินกิจการที่จะมีผลกระทบต่อ
ความเป็นอยู่ และสุขอนามัยของประชาชนในท้องถิ่นประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม :  โครงการประชุมประชาคม 
โครงการ/กจิกรรม : ด าเนินงานศนูย์รับเรื่องราวร้องทุกขข์ององค์การบริหารส่วน
ต าบลก้านเหลือง 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
    -  จัดประชาคม 
    -  สนับสนุนเครือข่ายภาคประชาสังคม 
    -  จัดตั้งศูนย์และเจ้าหน้าทีร่ับผิดชอบรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์/ร้องเรียน
การทุจริต 
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3. การส่งเสริมบทบาทและ
การมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

3.2  การรับฟังความคดิเห็น  การ
รับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/
ร้องทุกข์ของประชาชน 

3.2.2 มีช่องทางให้ประชาชนในทอ้งถิ่นสามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์ไดโ้ดยสะดวก 
โครงการ/กิจกรรม: จัดต้ังศูนย์ด ารงธรรมต าบลก้านเหลือง 
โครงการ/กิจกรรม: ก าหนดช่องทางร้องเรียนและขั้นตอน/กระบวนการจัดการเรื่อง
ร้องเรียน 
ครอบคลุมสาระส าคัญดังน้ี 
    - การก าหนดช่องทางการร้องเรียนและขั้นตอน/กระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียน 
    - การประกาศเผยแพร่/กระบวนการเรื่องขั้นตอนร้องเรียน 
    -  มีวิธีการร้องเรียนท่ีสามารถท าได้ง่าย 
    -  มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียนท่ีเหมาะสมและสะดวก เช่น มีกล่องรับเรื่องราวร้อง
ทุกข์ท่ีส านักงาน , และร้องเรียนร้องทุกข์ผ่านศูนย์ด ารงธรรม องค์การบริหารส่วนต าบล     
 3.2.3  มีรายงานหรือแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้ประชาชน ผู้รอ้งเรียน/ร้อง
ทุกข์ได้ทราบถึงการได้รับเรื่อง  ระยะเวลาและแจ้งผลการด าเนินการเกี่ยวกับ
เรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ประกอบด้วย 
มาตรการ : แก้ไขเหตุเดือดร้อนร าคาญ ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรม :  รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียนร้องทุกข์รับทราบ 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    -  การแก้ไขข้อร้องเรียนอย่างเหมาะสม 
    -  การติดตามเรื่องร้องเรียนและระบบให้ผู้ร้องเรียนติดตามผลได้ด้วยตนเอง 
    -  การแจ้งผลเรื่องร้องเรียนหรือแจ้งผลการด าเนินการเรื่องร้องเรียนให้ผู้ร้องทราบมี
ประสิทธิภาพ 
    - มีมาตรกรท่ีต้องด าเนินการเรื่องร้องเรียนภายใน 15 วัน 
    - การรายงานผลการด าเนินการหรือความก้าวหน้าเรื่องร้องเรียน 
    - รายงานผลการด าเนินการเรื่องร้องเรียน พร้อมระบุปัญหาอุปสรรคและแนว
ทางแก้ไข และเผยแพร่ให้สาธารณะชนทราบผ่านสื่อต่างๆ 
    -  การก าหนดช่องทางการร้องเรียนการจัดซ้ือ - จัดจ้าง 
    -  การก าหนดหน่วยงานหรือผู้รับผิดชอบเรื่องร้องเรียนการจัดซ้ือจัดจ้าง 
    -  การรายงานผลการด าเนินการเรื่องร้องเรียนการจัดซ้ือจัดจ้าง ให้ผู้ร้องทราบ 
    -  มีระบบการแจ้งเบาะแสการทุจริต 
    -  เปิดช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
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3. การส่งเสริมบทบาทและ
การมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

3.3  การส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมบริหารกจิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

3.3.1 ด าเนินการให้ประชาชนมสี่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา การจัดท า
งบประมาณประกอบด้วย 
มาตรการ : แต่งตั้งประชาชนเข้ารว่มเป็นคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลก้านเหลอืง คณะต่างๆ 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    -  แต่งตั้งเป็นกรรมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
    -  การมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนงาน/โครงการ 
    -  การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นการปฏิบตัิราชการ 
    -  การมีส่วนร่วมด าเนินตามโครงการ 
3.3.2  ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดหาพัสดุประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ : แต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเปน็
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง  
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    -  เปิดโอกาสให้ประชาชนร่วมเป็นผู้สังเกตการณ์ในจัดหาพัสด ุ
3.3.3  ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ และประเมนิผลการ
ปฏิบัติงานประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ : ตรวจสอบการประเมินผลการปฏิบตัิราชการ
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
   -  แต่งตั้งเป็นกรรมการตดิตามประเมินผลแผนพัฒนา 
   -  การมีส่วนร่วมตรวจสอบติดตามประเมินผลโครงการ 
   -  การมีส่วนร่วมในการปรับปรงุแก้ไขโครงการ 
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4. การเสรมิสร้างและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบตัิ
ราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.1  มีการจัดวางระบบและ
รายงานการควบคมุภายในตามที่
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 

4.1.1  มีการจัดท าและรายงานการจัดท าระบบควบคุมภายในให้ผู้ก ากับดูแล
ประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม : จัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปงีบประมาณ  
โครงการ/กจิกรรม : จัดท ารายงานการควบคุมภายใน  
โครงการ/กจิกรรม : การรายงานผลการติดตามและประเมินผลควบคุมภายใน 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
   - กลุ่มงานตรวจสอบภายใน/ควบคุมภายในมีการท างานอย่างเป็นอิสระ 
   - ระบบการตรวจภายในสามารถตรวจสอบ ยับยั้ง หรือป้องกันการทุจริตได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
   - มีการแต่งตั้งคณะกรรมการและคณะท างานติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายใน ตามระเบยีบฯ ข้อ 6 อบต. ก้านเหลือง 
    - มีการรายงานการตดิตามผลควบคุมภายในแก่หน่วยตรวจสอบและ
หน่วยงานท่ีก ากับดูแล 
4.1.2 มีการติดตามประเมินระบบควบคุมภายใน โดยด าเนินการให้มีการ
จัดท าแผนการปรับปรุงหรือบริหารความเสี่ยง และรายงานผลการการติดตาม
การปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงควบคุมภายในให้ผู้ก ากับดูแลประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม : ติดตามประเมินผลการควบคมุภายใน 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    - มีระบบป้องกันหรือตรวจสอบการละเว้นการปฏิบัติหน้าท่ี 
    - มีการน าผลการประเมินตรวจสอบภายในไปปรับปรุงให้เกิดประสิทธิภาพใน
การป้องกันการทุจริต 
    - รับรู้ถึงแผนปฏิบตัิการป้องกนัการทุจริตไดเ้ป็นอย่างด ี
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4. การเสรมิสร้างและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบตัิ
ราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.2 การสนับสนุนให้ภาค
ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติ หรือการบริหารราชการ
ตามช่องทางที่สามารถด าเนินการ
ได ้

4.2.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ ก ากับดูแลการบริหารงาน
บุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งต้ัง โอน ย้าย ขรก.พนจ. ประกอบด้วย 
มาตรการ : ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการ
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การโอนย้าย 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
      - แต่งตั้งเป็นกรรมการบริหารงานบุคคล 
      - เปิดเผยข้อมลูข่าวสาร/แนวทางการบริหารงานบุคคล 
 4.2.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีสว่นร่วมตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการบริหารงาน
ประมาณ การรับ-จ่ายเงิน การหาประโยชน์จากทรัพย์สินของทางราชการ 
ประกอบด้วย 
โครงการ/กจิกรรม : การรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รบัทราบ 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
   - จัดให้ประชาชนเข้าร่วมสังเกตการณ์ในการบริหารงบประมาณ 
   - จัดให้มีและเผยแพรร่ายละเอยีดข้อมูลการด าเนินโครงการและการใช้
งบประมาณให้ประชาชนในท้องถิ่นได้ทราบล่วงหน้าและแก่ผู้ทีร่้องขอหรือขอดู   
4.2.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ ก ากับ ดูแลการจัดหาพัสดุ 
ภายใต้ระเบียบข้อบังคับของกฎหมายประกอบด้วย 
กิจกรรม : การจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจดัจ้างจากตัวแทนชุมชน 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    - เปิดโอกาสให้ประชาชนร่วมสงัเกตการณ์ในการจัดหาพัสด ุ
    - จัดอบรมให้ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัสด ุ
    - ออกประกาศรายงานผลการด าเนินโครงการทุกขั้นตอนให้ประชาชนทราบ
และตามช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลไดส้ะดวก 
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4. การเสรมิสร้างและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบตัิ
ราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.3 การส่งเสรมิบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 

4.3.1  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชกิสภา อบต. ให้มีความรู้ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบที่ก าหนดไว้ประกอบด้วย 
    - โครงการฝึกอบรมเพิม่พูนประสิทธิภาพของบุคลากร 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    - มีแผนงาน/โครงการส าหรับสมาชิกสภาท้องถิ่นร่วมกับฝ่ายบริหาร/
พนักงาน/ข้าราชการส่วนท้องถิ่นเข้าร่วมการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานการ
ปฏิบัติงานของสภาท้องถิ่น และการเสริมสร้างความรู้ในการปฏิบัตหิน้าท่ีของฝ่าย
บริหารใหเ้ป็นตามกฎหมาย/ระเบยีบ ท่ีเกี่ยวข้อง  
 
4.3.2  ส่งเสริมให้สมาชิกสภา อบต.  มีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารตามกระบวนการ และวิธีการที่กฎหมาย ระเบียบที่
ก าหนดไว้ โดยไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใดประกอบด้วย 
กิจกรรม : ส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 
กิจกรรม : การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหาร 
ส่วนต าบล 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    - สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น 
เช่น  การตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ การตั้งกระทู้ถาม รวมทั้งให้มกีาร
ปรึกษาหารือในร่างข้อบัญญัติ  ญตัติที่ฝ่ายบริหารเสนอให้สภาพิจารณา   
(จัดให้มีระเบียบกฎหมายต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้สมาชิกสภาท้องถิ่น ได้ศึกษา 
หาความรู้  ณ  ห้องกิจการสภา) 

 
 

๔00,000 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

 
 

๔00,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
- 

 
 

๔00,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

- 
 
 

- 

 
 

๔00,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
- 

 

 
 



 
 

-2๕- 
 

 
มิต ิ

 
ภารกิจตามมติ ิ

 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี 
2561 

ปี  
2562 

ปี  
2563 

ปี  
2564 

หมาย
เหต ุ

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

4. การเสรมิสร้างและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบตัิ
ราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.4 เสรมิพลังการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและบูรณาการทุกภาคส่วน
เพื่อต่อต้านการทุจริต 

4.4.1  ส่งเสริมให้มีการด าเนินการเฝ้าระวังการทุจริตประกอบด้วย 
มาตรการ : เฝ้าระวังการคอร์รัปชันโดยภาคประชาชน 
โครงการ/กจิกรรม : การติดป้ายประชาสมัพันธ์กรณีพบเห็นการทจุริต 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    - เผยแพร่หลักการ แนวความคิด ที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริต  เช่น 
บอร์ดประชาสัมพันธ ์
    - สร้างชุมชนเฝ้าระวังการต่อตา้นการทุจริต 
4.4.2 บูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือต่อต้านการทุจริตประกอบด้วย 
มาตรการ : การส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 
ครอบคลุมสาระส าคัญ ดังน้ี 
    - สร้างความร่วมมือกับทุกภาคส่วนท้ังภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน ภาคประชา
สังคมในพื้นที่ เพื่อต่อต้านการทุจรติ 
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